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Первое заседание Межведомственной 

рабочей группы (24 июля 2017 года)

Предложения Ректора МГУ академика В.А. Садовничего:

разработать Единую отраслевую рамку квалификаций 
для сферы исследований, разработок и образования, 
включая подготовку научных кадров, включающую 
как минимум четыре взаимосвязанных сферы научной 
деятельности: 

(1) научно-исследовательскую

(включая научно-организационную);

(2) научно-техническую 

(опытно-конструкторские разработки);

(3) научно-предпринимательскую

(инновационную);

(4)    преподавательскую 

(программы высшего образования).







Предлагаемая структура Единой отраслевой 
рамки квалификаций для сферы исследований, 

разработок и образования

Виды  деятельности

Уровни (подуровни) квалификаций, сопряженные с НСК 

(сопряженные с  Общеевропейской рамкой)

7.1 (R1) 7.2  (R2) 8 (R3) 9 (R4)

Научно-

исследовательский

Характе-

ристика

деятельности

Характе-

ристика

деятельности

Характе-

ристики

деятельности

Характе-

ристики

деятельности

Научно-технический

Научно-

предпринимательский

Преподавательский 

(высшая школа)

Требуемые 

образование, ученая 

степень и/или опыт

Магистратура /

специалитет

Аспирантура 

(без степени) / 

опыт работы

Кандидат

наук

Доктор

наук

Требуемые 
компетенции

Требуемые 
компетенции

Требуемые 
компетенции

Требуемые 
компетенции



Системообразующая роль Единой отраслевой рамки квалификаций 

для сферы исследований, разработок и образования                                                            

в Национальной системе квалификаций России 

Единая рамка квалификаций 

Виды  

деятельности

Уровни квалификаций

7.1 7.2 8 9

Научно-

исследовательский

ХД ХД ХД ХД

Научно-технический

Научно-

предпринимательский

Преподавательский 

(высшая школа)

Образование, ученая 

степень и/или опыт

М/

С
А КН ДН

Компетенции

Отражение 

ЕРК  в 

отраслевых 

рамках 

квалификаций, 

в которых есть 

соответствую-

щие виды 

деятельности

Рынок труда

Отражение 

ЕРК в 

образова-

тельных 

стандартах и 

программах

Образование 

(основное и 

дополнит.)

Основа для аттестации 

научно-педагогических кадров

Основа для 

«горизонтальной» 

мобильности и 

профессионального 

роста 

Карты 

компетенций 

для вида деят.



Перспектива создания электронной Единой отраслевой рамки 

квалификаций для сферы исследований, разработок и образования

Вид и 

задачи 

деят. 1

Вид и 

задачи 

деят.   2

Компетенция 1.1.

Компетенция 1.2.

Компетенция 2.1.

Компетенция 2.2.

Открытые 

образо-

вательные

ресурсы

Пользователь «работодатель»
(автоматизированное составление 

квалификационных требований / 

должностных инструкций 

из отдельных блоков ЕРК)

Пользователь 

«студент-аспирант-исследователь»
(образование, выстраивание траектории 

профессионального развития, 

составление электронного резюме и т.п.



Спасибо за внимание!


